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2° EVNTO DE COACHING DO RIOZ

Realizagdo:

METROS
COACHING




MEUS SINCEROS AGRADECIMENTOS

A ~em 1° lugar, pelo privilégio de poder estar aqui.
A ELE toda Honra e toda Gloria.

A gque Nos concedeu esta oportunidade
oara compartilhar experiéncias.

Aos funciondrios da pelo carinho com gue
NOS receberam e pela dedicacao.

E A VOCE PELA SUA PRESENCA.



2° EVNTO DE COACHING DO RIOZ

‘O PENSAMENTO POSITIVO PODE VIR
NATURALMENTE, MAS TAMBEM PODE SER
APRENDIDO E CULTIVADO, MUDE O0S SEVUS

PENSAMENTOS E MUDARA O SEV
MUNDO.*

(Norman Vincent¢ Peale)

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

Realizagado: | Apoio: AMM

/



ONDE QUEREMOS CHEGAR?

0 BEMESTAR?

0 VALORIZACAO PESSOAL?

d RESPEITO?

0 RESULTADOS?

0 CRESCIMENTO PROFISSIONAL?
d PAZ?



CONSTRUINDO PONTES

ESTADO
DESEJADO

ESTADO
ATUAL




CONSTRUINDO PONTES

PRESSAO ALIVIO
ANGUSTIA TRANQUILIDADE
ANSIEDADE EQILIBRIO
ESTRESS S VIGOR
POUCO RESULTADO VIDA DE SUCESSO
MOMENTOSDEALEGRIA -~ s Tl VIDA DE ALEGRIA
FINANGAS APERTADAS o INVESTIMENTOS
CRISE NOS RELACIONAMENTOS
RELACIONAMENTOS SAUDAVEIS
4 R
ESTADO ESTADO
ATUAL DESEJADO

| j




CONSTRUINDO PONTES

O RESULTADO DE QUALQUER
EMPREENDIMENTO SO PODERA SER
ALCANCADO SE A CAPACIDADE HUMANA
ESTIVER PRESENTE PARA PENSAR,
IDEALIZAR, PLANEJAR E EXECUTAR BEM AS
TAREFAS PARA OBTER O QUE SE DESEJA.

Sergio Oliveira

PESSOAS SAO MAIS IMPORTANTES QUE COISAS.



ACREDITE EM VOCE!

Link do Video no Yutube:
https://youtu.be/XxQN6IBeQtQ



COMO GERAR GANHOS?

“A mente que se abre a uma
nova ideia jamais voltara ao
seu tamanho original.”

Albert Einstein



INTELIGENCIA
E UM PROCESSO DE:

d INTERPRETACAO DE UMA INFORMACAO
0 SUA SUBSEQUENTE UTILIZACAO
0 COMVISTAS A OBTENCAO DE UM RESULTADO



PENSAMENTO

A CHAVE DA DA INTELIGENCIA!




O QUE O HOME PENSA DE SI
MESMO ASSIMELEE.

Provérbios 23:7



NOSSOS RESULTADOS

0 SAO DETERMINADOS PELA MANEIRA COMO
USAMOS NOSSOS CONCEITOS SOBRE A VIDA.

O SE GERENCIARMOS ESTES CONCEITOS, E ATE
OS TROCARMOS, MUDAREMOS OS
RESULTADOS NA DIRECAO DO NOSSO
PROPQOSITO DE VIDA.



O QUE SAO PRE-CONCEITOS?

SAO TODAS AS PROGRAMACOES
MENTAIS (SINAPSES NEURAIS)
ADQUIRIDAS COMO APRENDIZADO
DURANTE A VIDA E QUE DETERMINAM OS
COMPORTAMENTOS, ATITUDES,
RESULTADOS, CONQUISTASE
QUALIDADE DE VIDA.



MATRIZ DE FORMAGAO DE
PRE-CONCEITOS,




NOSSOS PENSAMENTOS

Toda vez que nos defrontamos com algum estimulo,
fazemos automaticamente a leitura da meméria e
construimos pensamentos que contém pre-conceitos
sobre esse estimulo.

Se ndo reciclamos estes pensamentos (agimos por
impulso), vivemos sob a ditadura do preconceito e,
assim, congelamos a inteligéncia e nos fechamos para
outras possibilidades de pensar, aprisionamos o
pensamento e nos tornamos radicais.

Dr. Augusto Cury no Livro “O Mestre dos Mestres.”



FUNCOES DA MEMORIA

INTELECTO, AUTOCRITICA, 4
RESILIENCIA, ALTRUISMO, ESTI M U LO
DEBATE DE IDEIAS,

CARISMA, CRIATIVIDADE, T RAU MATI CO

GESTAO DE EMOGOES,
PRAZER DE VIVER

PENSAMENTO PENSAMENTO ¢/
RECICLADO '
CICLA ' PRE-CQYICEITO

RECICLAGEM ? RUIM
(E A SENHA)

INTELIGENCIA NOVO
e <l EEEEERN i\/\;‘ [ |
|

4-----

DECISAO ===p ACAO m=p NOVO RESULTADO




AVALIARA

CRITICA COM
ISENCAO
EMOCIONAL

CRITICA [N

TEM FUN-
DAMENTO

REPARAR
Desculpar-se
Dar FeedBack
Recompensar
Mudar Atitudes

COMO LIDAR COM CRITICAS

SABEMOS O
MOTIVO

SUPORTARE
PROSSEGUIR

TEMOS COMO
ESCLARECER

DEBATER
MOTIVOS /
ALTERNATIVAS

NAO

Examinai tudo. Retende o que for bom.” (1 Tessalonicenses 5:21



2° EVNTO DE COACHING DO RIOZ

‘“NUNCA REAJA EMOCIONALMENTE AS
CRITICAS. ANALISE A SI MESMO PARA
DETERMINAR SE ELAS SAO
JUSTIFICADAS. SE FOREM, €CORRIJA-SE,
CASO CONTRARIO, CONTINVE VIVENDO
NORMALMENTE,’’

(Norman Vincent Peale)

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

Realizagado: | Apoio: AMM

/



NOSSO PENSAMENTO

-,-

ESTADO — ESTADO
ATUAL DESEJADO




HABILIDADES PSIQUICAS
Fungoes da inteligéncia

INTELECTO
PROPOSITO AUTOCRITICA
EMOCAO RESILIENCIA
CRIATIVIDADE EMPATIA

N\ /

INTERGRAGCAO RELACIONAMENTO




BENEFICIOS DO CONHECIMENTO E USO
DAS HABILIDADES PSIQUICAS

DESENVOLVER
CONSCIENCA CRITICA

PROTEGER SE TORNAR
MENTE
EXPANDIR PREVENIR
POTENCIAL TRANSTORNOS

INTELECTUAL PSIQUICOS



USO DAS HABILIDADES PSIQUICAS
INTELIGENCIA
VIDEO




______________________________________________________________________________________
PAI E FILHO IRONMAN

Link do Video no Yutube:
https://youtu.be/tA9DToPdFRk




COMO CONSEGUIRESTES
RESULTADOS?

PARTICIPANDO DO PROCESSO DE
PROMOCAO DE GANHOS



930 MAPA DE AUTO AVALIACAO SISTEMICA

Espiritual

10
Emocional / Parentes

7

Profissional Coénjuge
3
2 e (04/03/2015
1 —25/09/2015
22/10/2015
. . - ) —09/11/2015
Financeiro Filhos
Colunasl
Intelectual Social
Servir Saude

PILAR ALAVANCA: PARENTES
(25 ANOS SEM RELACIONAMENTO COM O PAI) - Achava-se preterido pelo pai.
Entendeu e decidiu tentar reverter a situacdo e descobriu que era preferido pelo pai.

GANHOS: Mudancga radical no estado depressivo/ansioso e resultados imediatos (2
meses). Seu pai se tornou lider da sua capanha e suas intengées de voto aumentaram
significativamente. Desenvolvimento intelectual acelerado.



930 MAPA DE AUTO AVALIACAO SISTEMICA

Espiritual

Parentes

Profissional Coénjuge
e 04/03/2015
a2 4/03/2015
~\ 09/11/2015
Financeiro ’ Filhos —_—]8/12/2015
Intelectual Social

Servir Saude

PILAR ALAVANCA: CONJUGAL E PARENTES

Separada hd 10 anos e grave crise com ex-marido, filhos e familiares. Ressignificou valores sentimentais,
alcangou novo nivel emocional, agiu fortemente nas relagoes familiares. Tinha fortes bases espirituais.

GANHOS: Em 3 meses reestabeleceu negécio travado em outra cidade, implantou nova
marca da empresa com processo parado hal ano, retomou relacionamento com filhos e com
a mae, que estava estremecido hd mais de 10 anos.



930 MAPA DE AUTO AVALIACAO SISTEMICA

Espiritual

Profissional

Financeiro

Intelectual

Emocional

PILAR ALAVANCA: EMOCIONAL
Tinha posi¢do de destague. Em 7 anos perdeu emprego, apartamento, carro e familia.

Comegou o processo iniciando negocio proprio.
Compreendeu que apesar das perdas sofridas possuia grande valor pessoal e profissional.

CRITAS
| DT
=

S

A / Social

Parentes

Coénjuge

—04/09/2015
—18/09/2015
16/11/2015

i

N

!’r

Filhos

Servir

Saude

GANHOS: Retomou atividades espirituais e resolver mudar de socio. O negdcio alavancou e
parou de tomar remedios psiquidtricos para Depressdo e Sindrome do Panico.. Abriu filial
em SP. Participou de apenas o0% do processo. Resultado record.




QUAL A IMPORTANCIA DE TUDO ISSO?

« RESTAURAGCAO DA AUTO ESTIMA
«  CONQUISTA DE SONHOS PARALISADOS
«  MANUTENGAO DE EMPREGO
«  CONQUISTA DE NOVO EMPREGO
«  HARMONIA FAMILIAR
« RECONSTRUGCAODOLAR
« RESTABELECIMENTO DE LACOS FAMILIARES
«  AUTOCONFIANCA
«  ELIMINAGCAO DA DEPRESSAO / ANSIEDADE / MEDO



QUAIS AS OPCOES

DISPONIVEIS?




OPCAO1
COACHING PESSOAL

METODOLOGIA COM ABORDAGEM SISTEMICA
TOTALMENTE PERSONALIZADO

Aplicacdo de 10 a 12 Ferramentas de Coaching elaboradas para
criar planos de agcao bem construidos.

Aplicacdo de ferramentas especificas para cada estagio do
processo, baseadas em ciéncia, psicologia positiva, gestao
estrategica e autoandlise.

O conhecimento adquirido e as ferramentas aplicadas serao
utilizadas ao longo de toda a sua vida.
Processo com resultados rapidos.



OPCAO 2
COACHING PARA EQUIPES

MODULO BASICO (8h) e AVANCADO (16h)

O PROCESSO DE PROMOGCAO DE GANHOS foi desenhado
mesclamos ferramentas de Coaching e Administragao
Estrategica, entre outras, para conferir ao seu time de
profissionais uma abordagem pessoal que garantira o melhor

desempenho possivel.



OPCAO 3

WORKSHOP

Duracado 2 a 3 horas com aplicagdo de varias ferramentas
de Coaching que gera ganhos imediatos para os
participantes.

Formatado para cada apresentagdao de acordo com as
necessidades do solicitante.



COMO POSSO FAZER O PROCESSO DE GANHO?

COACHING PESSOAL
10 sessoes de 1:30h.

COACHING PARA EQUIPE
Mddulo Basico - 8h. Mdédulo Basico - 16h.

WORKSHOP

Formatada de acordo com o grupo de interesse.




COMO POSSO FAZER O PROCESSO DE GANHO?

LIGUE AGORA
E
MARQUE UMAENTREVISTAI!




930 METROS

COACHING

SUA ATITUDE
DEFINE SUA ALTITUDE?

TEM PODER
QUEM AGE !



OBRIGADO

WhatsApp: (21) 97016-0581

SERGIO OLIVEIRA S W)
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